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КОММЕРЧЕСКОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ ПО 
ОБЯЗАТЕЛЬНОМУ СТРАХОВАНИЮ ГРАЖДАНСКОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ ЗА ПРИЧИНЕНИЕ 
ВРЕДА ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЮ РАБОТНИКОВ (ОСГОР)

Компания ЗАО «Дордой Страхование» 
выражает Вам свое почтение и предлагает 
рассмотреть возможность сотрудничества 
в сфере обязательного страхования 
гражданской ответственности работода-
теля за причинение вреда жизни и здо-
ровью работников (ОСГОР). Страхование 
на основании Закона Кыргызской Респу-
блики от 05.08.2008 года № 154 "Об обя-
зательном страховании гражданской 
ответственности работодателя за причи-
нение вреда жизни и здоровью работни-
ка при исполнении им трудовых (слу-
жебных) обязанностей" поможет обеспе-
чить финансовую защиту Ваших сотруд-
ников и минимизировать риски для бизне-
са в случае несчастных случаев на рабо-
чем месте.

О компании
ЗАО «Дордой Страхование» — надеж-
ный партнер на рынке страховых услуг 
Кыргызстана. За 6 лет работы на рынке мы 
заслужили доверие более 40 000 клиен-
тов благодаря высокому уровню профес-
сионализма нашей команды, широкому 
спектру страховых продуктов и финансо-
вой стабильности (уставный капитал 150 
млн. сом).

Мы являемся частью бизнес-ассоциации 
«Дордой», которая имеет более 30 лет 
успешной деятельности и является одним 
из ведущих двигателей экономического 
роста страны.



БЕЗВОЗМЕЗДНАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ И АНАЛИЗ РИСКОВ: 
Наши эксперты помогут Вам оценить риски и подобрать наи-
лучшую страховую программу, отвечающую всем требовани-
ям законодательства.

Комплексная защита: ОСГОР обеспечит защиту работников от ущерба, 
причиненного их жизни или здоровью в результате несчастных случаев 
на производстве и профессиональных заболеваний.

Финансовая стабильность: Мы гарантируем своевременную выплату 
страхового возмещения в случае наступления страхового случая, что 
поможет минимизировать финансовые потери и быстро восстановить 
стабильность на рабочем месте.

Индивидуальный подход: Мы предлагаем оптимальные страховые 
программы, учитывая специфику Вашего бизнеса и потребности Ваших 
работников.

Гибкие условия: Мы предлагаем различные варианты страхования, 
которые учитывают размер Вашего предприятия и специфику его дея-
тельности.

ПРЕИМУЩЕСТВА ОСГОР В ЗАО
«ДОРДОЙ СТРАХОВАНИЕ»



ОСНОВНЫЕ АСПЕКТЫ ОСГОР

Обеспечение финансовой защиты работников и их семей 
в случае травм или гибели на производстве.Цель

Работодатели, обязанные страховать свою гражданскую 
ответственность перед работниками, включая всех 
сотрудников, занятых в организации.

Объект
страхования:

Компенсация убытков, связанных с травмами, увечьями 
или заболеваниями работников, полученными в процессе 
трудовой деятельности, включая медицинские расходы и 
компенсацию утраты трудоспособности.

Покрытие: 

Заключить договор ОСГОР, уплачивать страховые взносы, 
а также обеспечить безопасные условия труда.

Обязанности
работодателя:

• Защита работников.
• Финансовая ответственность работодателя.
• Повышение уровня безопасности на рабочем месте.

Преимущества
ОСГОР:

Полис ОСГОР оформляется на определённый срок (обыч-
но на год) и может варьироваться по лимитам и условиям 
в зависимости от размера предприятия и специфики его 
деятельности.

Условия: 
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С уважением,
Команда ЗАО «Дордой Страховани

ИСКЛЮЧЕНИЯ
ИЗ СТРАХОВОГО
ПОКРЫТИЯ
Страхователь не несет 
ответственности за:

• Вред, причиненный третьим лицам.

• Вред, возникший в результате 
действий, противоречащих трудовым 
обязанностям.

• Вред, связанный с форс-мажорными 
обстоятельствами.

ПРИГЛАШАЕМ
К СОТРУДНИЧЕСТВУ!
Мы уверены, что наше предложение по 
ОСГОР станет надежной основой для защиты 
Вашего бизнеса и обеспечения финансовой 
стабильности. Будем рады ответить на все 
Ваши вопросы и обсудить условия 
сотрудничества.



ПРИЛОЖЕНИЕ 1:
РАСШИРЕННАЯ ИНФОРМАЦИЯ О СТАВКАХ
СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ И КОЭФФИЦИЕНТАХ

1.3 Вспомогательный персонал
Ставка: 0,12% от ГФОТ сотрудников данной категории.

Класс
Минимальные
страховые
тарифы, %

0,47Горнодобывающая промышленность

0,12Гостиницы и рестораны

0,07Здравоохранение и социальные услуги

0,19Обрабатывающая промышленность

0,02Образование

0,07Операции с недвижимостью

0,08Коммунальные и социальные услуги

0,15Производство электроэнергии, газа и воды

0,21Рыболовство и рыбоводство

0,21Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство

0,14Строительство

0,11Торговля и ремонт автомобилей

0,08Транспорт и связь

0,06Финансовая деятельность

СТАВКА
СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ

1.1 Административно-управленческий персонал
Ставка: 0,03% от годового фонда оплаты труда (ГФОТ) сотрудников данной категории.

1.2 Производственный персонал
Ставка варьируется в зависимости от класса профессионального риска. Минимальные 
страховые тарифы по классам:
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Количество фондов
оплаты труда

Поправочный коэффициент
к страховому тарифу

1,001

1,842

2,633

3,394

4,135

4,856

5,557

6,258

6,939

7,6010

8,2711

8,9312

9,5813

10,2314

10,8715

11,5016

12,1317

12,7618

13,3819

14,0020

КОЭФФИЦИЕНТЫ ДЛЯ
РАСЧЕТА СТРАХОВОЙ СУММЫ

Количество фондов оплаты труда (ГФОТ), применяемое для установления страховой суммы, 
влияет на коэффициент, который используется для расчета премии:
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ИСКЛЮЧЕНИЯ ИЗ
СТРАХОВОГО ПОКРЫТИЯ

Страхователь не несет ответственности за:

Вред, причиненный третьим лицам.

Вред, возникший в результате действий, противо-
речащих трудовым обязанностям.

Вред, связанный с форс-мажорными обстоятель-
ствами.

1.

2.

3.
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ
УСЛУГИ

Страхователь не несет ответственности за:

• Консультации по охране труда: Предоставле-
ние рекомендаций по созданию безопасной 
рабочей среды.

• Обучение работников: Программы по повыше-
нию уровня безопасности на рабочем месте.

• Периодические проверки: Оценка соблюдения 
стандартов безопасности и профилактики 
несчастных случаев
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Тагаев Р. Т.
E-mail: dordoiinsurance@gmail.com

Телефон: +996 500-57-23-47

ДЛЯ ПОЛУЧЕНИЯ БОЛЕЕ 
ПОДРОБНОЙ ИНФОРМАЦИИ ИЛИ 

РАСЧЕТА СТРАХОВОЙ ПРЕМИИ, 
ПОЖАЛУЙСТА, ОБРАЩАЙТЕСЬ К 

НАШЕМУ ДИРЕКТОРУ ПО 
ПРОДАЖАМ:

Будем рады помочь вам!


